
 
 

Kulturskolerådet søker strategisk og engasjert 
kommunikasjonsmedarbeider  

Har du teft for gode budskap, et skarpt blikk for strategi og et hjerte som banker for effektiv 

og målrettet kommunikasjon? Da kan du være den vi leter etter. 

Kulturskolerådet søker en kommunikasjonsmedarbeider med strategisk forståelse og 
gjennomføringsevne til en spennende og variert 100%-stilling. Du vil få en sentral rolle i 
Kulturskolerådets kommunikasjonsarbeid, og vil jobbe tett på organisasjonens ledergruppe. 
 
Dine viktigste arbeidsoppgaver 

• Utforming og gjennomføring av kommunikasjonsstrategier og -kampanjer 

• Analyse og oppfølging av kommunikasjonsaktiviteter 
• Redaksjonelt ansvar samt noe produksjon av redaksjonelt innhold 

• Rådgivning og samhandling på tvers av organisasjonen 

• Bistand i mediehåndtering, internkommunikasjon og lederstøtte 

Vi ser etter deg som 

• har høyere utdanning innen kommunikasjon og/eller journalistikk 

• har dokumentert erfaring med strategisk kommunikasjonsarbeid 
• har et stort relevant nettverk 

• har svært god digital kompetanse og kjenner til hvordan ulike kanaler fungerer 

• er analytisk og nysgjerrig 

• evner å tenke helhetlig og jobbe målrettet 

Vi tilbyr 

• en viktig og meningsfull jobb med mulighet til å påvirke og utvikle Kulturskolerådets 
kommunikasjonsarbeid 

• varierte arbeidsoppgaver og stor grad av selvstendighet 

• fleksibel arbeidstid og gode velferdsordninger 

Søknadsfrist:   30. april 2025 

Tiltredelse:   Etter avtale 

Arbeidssted:  Kulturskolerådets hovedkontor, Trondheim.  
 Annen lokasjon kan avtales. 

Kontaktperson:  Morten Christiansen, direktør 
E-post: morten.christiansen@kulturskoleradet.no   
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